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Справка
[bookmark: _GoBack]по итогам контроля повышения квалификации 
педагогов в 2022-2023 году

Цель контроля: контроль состояния работы по повышению квалификации педагогическими работниками МБОУ «Наурская СОШ № 3» в 2022-2023 году. 
Задачи: 
· выяснить, сколько педагогов повысили квалификацию в 2022г. и на начало 2023 года; 
· спланировать работу по повышению квалификации учителей на 2023 год и последующие три года. 

Срок проведения: 27.03.2023 г. 

В результате контроля установлено: 

1. На момент проверки в МБОУ «Наурская СОШ № 3»» педагогическую деятельность осуществляют 52 педработников. 
В 2022-2023 году повысили квалификацию 49 педагогов (100 %) от общего количества работающих.  

Повышение квалификации осуществлялось на базе ГБУ ДПО «ИРО», ГБУ ДПО «Республиканский центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи»  в очной форме с применением дистанционных технологий, в дистанционном формате – ФГАОУ ДПО «Академия реализации государственной политики и профессионального развития работников образования Министерства просвещения РФ»; АНО ДПО «СКИПК»; Инфоурок;  Яндекс -Учебник.

	№
	Ф.И.О
	Должность 
	Названия курса
	Год прохождения
	Кол-во часов

	1
	Ирбаиева Марха Махмудовна
	Директор
	 Управление и реализация обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО для управления кадров
	2022
	72ч.

	2
	Бахаев Магомед Резванович
	Заместитель директора  по ИКТ
	«Школа Минпросвещения России» новые возможности для повышения качества образования»

	2022
	48ч.

	3
	Салбанова Макка Мавлаевна
	Учитель начальных классов
	«Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя»
	2023
	36ч.

	4
	Щербакова Елена Николаевна
	Учитель начальных классов
	«Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя»
	2022
	58ч.

	5
	Махамханова Хазимат Басировна
	Учитель начальных классов
	«Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя»
	2022
	36ч.

	6
	Подкуйко Валентина Михайловна
	Учитель начальных классов
	«Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя»
	2022
	72ч.

	7
	Лукманова Ирина Анатольевна
	Учитель начальных классов

	«Реализация требований обновленных ФГОС НОО ФГОС ООО в работе учителя» 
	2023
	36ч.

	8
	Миронова Ольга Викторовна
	Учитель начальных классов

	«Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя»
	2022
	48ч.

	9
	Товбулатова Лиана Абдул –Шахидовна

	Учитель начальных классов
	«Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя»
	2022
	48ч.

	10
	БатаеваТуита Албасовна
	Учитель начальных классов
	«Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя»
	2022
	72ч.

	11
	Кемашова Яха Ризвановна
	Учитель   начальных классов
	«Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя»
	2022
	72ч.

	12
	Байзатова Айшат Аюбовна
	Учитель  начальных  классов
	«Организация деятельности педагога в соответствии с требованиями ФГОС ОВЗ»
	2022
	72ч

	13
	Орцухаева Липа Талхатовна
	Учитель русского языка и литературы
	«Реализация требований обновленных ФГОС НОО ФГОС ООО в работе учителя» (русский язык)
	2023
	36ч.

	14
	Пащенко Нина Александровна
	Учитель русского языка и литературы
	 «Реализация требований обновленных ФГОС НОО ФГОС ООО в работе учителя» (русский язык)


	2023
	36ч.

	15
	
Хабизаева Шайман Исмаиловна

	
Учитель   русского  языка и литературы
	«Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)
	2022
	58ч.

	16
	Хусаинова Рукият Дудаевна

	Учитель чеченского языка и литературы

	«Основные орфографические правила чеченского языка: теория, практика, методика преподавания»
	2022
	48ч.

	
	Джамалдинова Луиза Хабибуловна
	Учитель чеченского языка и литературы
	 «Основные орфографические правила чеченского языка: теория, практика, методика преподавания»
	
	

	17
	Магомадова Хеда Асланбековна
	Учитель  чеченского  языка и литературы
	«Основные орфографические правила чеченского языка: теория, практика, методика преподавания»
	2023
	36ч.

	18
	Назырова Сабила Исаевна
	Учитель  чеченского  языка и литературы
	«Требования к современному уроку»
«Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)

	2022
	48ч.

	19
	Ибакова Марьям  Магомедовна
	Учитель  чеченского  языка и литературы/  зам. директора по   ВР
	 «Основные орфографические правила чеченского языка: теория, практика, методика преподавания»
	2022
	72ч.

	20
	Алаева Лилия  Сайдахметовна
	Учитель истории/обществознания
	«Методика подготовки к ЕГЭ 23" для учителей обществ.

	2022
	58ч.

	21
	Хасмагомадова Линда Мусаевна
	Педагог - библиотекарь
	«Требования к современному уроку»
«Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)
	2015
	72ч.

	22
	Азиева Раиса Салмановна
	Учитель ОВЗ
	«Организация деятельности педагога в соответствии с требованиями ФГОС ОВЗ»
	2023
	36ч.

	23
	Астамирова Деши Даудовна
	Учитель ОВЗ,  нач. классы
	«Организация деятельности педагога в соответствии с требованиями ФГОС ОВЗ»
	2022
	48ч.

	24
	Тамараева Люба Мовсэровна

	Педагог - психолог
	«Организация деятельности педагога в соответствии с требованиями ФГОС ОВЗ»
	2022
	72ч.

	25
	Зубайраева Петимат Исановна

	Соц. педагог
	«Организация деятельности педагога в соответствии с требованиями ФГОС ОВЗ»
	2023
	36ч.

	26
	Алиев Расул  Рамзанович

	Учитель  физической культуры
	«Требования к современному уроку»
«Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)
	2022
	48ч.

	27
	Мамаева Соибат Умаровна
	Учитель английского языка, ОБЖ, ИКТ
	«Требования к современному уроку»
«Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)
	2022
	48ч.

	28
	Алиева Хава Лечиевна
	Учитель английского языка 
	«Реализация требований обновленных ФГОС НОО ФГОС ООО в работе учителя» (английский язык)

	2022
	48ч.

	
	Абдулхаджиева Марьям  Руслановна
	Учитель английского языка
	«Реализация требований обновленных ФГОС НОО ФГОС ООО в работе учителя» (английский язык)

	
	

	29

	
Саидова Зарема Адамовна 
	
Учитель математики/  
зам. директора по  УВР
	«Реализация требований обновленных ФГОС НОО ФГОС ООО в работе учителя» (математика)
«Требования к современному уроку»
«Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)
	2022, 2023
	72ч.
72ч.

	30
	 Исаева Мадина Абдулмуслимовна
	Учитель географии
	«Реализация требований обновленных ФГОС НОО ФГОС ООО в работе учителя» (география)

	0
	0





   2. Педагоги школы ежегодно повышают квалификацию по приоритетным направлениям развития образования.
3. По состоянию на 27.03.2023г. количество педагогов, прошедших курсы повышения квалификации не реже чем один раз в три года и в объеме не менее 36 часов, составляет 100 %
4. Проанализирована потребность в повышении квалификации на 2023-2024гг.



Перспективный план
повышения квалификации педагогических работников



	№
	Ф.И.О
	Должность 
	Год прохождения курсов
	     Учебный год

	
	
	
	
	2022/23
	2023/24
	2024/25

	1
	Ирбаиева Марха Махмудовна
	Директор
	2022
	
	+
	

	2
	Бахаев Магомед Резванович
	Заместитель директора  по ИКТ
	2022
	+
	
	

	3
	Салбанова Макка Мавлаевна
	Учитель начальных классов
	2022
	+
	
	

	4
	Щербакова Елена Николаевна
	Учитель начальных классов
	2022
	+
	
	

	5
	Махамханова Хазимат Басировна
	Учитель начальных классов
	2022
	
	+
	

	6
	Подкуйко Валентина Михайловна
	Учитель начальных классов
	2022
	
	+
	

	7
	Лукманова Ирина Анатольевна
	Учитель начальных классов

	2022
	
	+
	

	8
	Миронова Ольга Викторовна
	Учитель начальных классов

	2022
	
	+
	

	9
	Товбулатова Лиана Абдул –Шахидовна

	Учитель начальных классов
	2023
	
	
+
	

	10
	БатаеваТуита Албасовна
	Учитель начальных классов
	2022
	
	+
	

	11
	Кемашова Яха Ризвановна
	Учитель   начальных классов
	2022
	
	+
	

	12
	Байзатова Айшат Аюбовна
	Учитель  начальных  классов
	2022
	+
	
	

	13
	Орцухаева Липа Талхатовна
	Учитель русского языка и литературы
	2022
	+
	
	

	14
	Пащенко Нина Александровна
	Учитель русского языка и литературы
	2022
	+
	
	

	15
	
Хабизаева Шайман Исмаиловна

	
Учитель   русского  языка и литературы
	2023
	
	+
	

	16
	Хусаинова Рукият Дудаевна

	Учитель чеченского языка и литературы

	2023
	+
	
	

	17
	Джамалдинова Луиза Хабибуловна
	Учитель чеченского языка и литературы
	2022
	+
	
	

	18
	Магомадова Хеда Асланбековна
	Учитель  чеченского  языка и литературы
	2022
	
	+
	

	19
	Назырова Сабила Исаевна
	Учитель  чеченского  языка и литературы
	2022
	+
	
	

	20
	Ибакова Марьям  Магомедовна
	Учитель  чеченского  языка и литературы/  зам. директора по   ВР
	2022
	
	+
	

	21
	Алаева Лилия  Сайдахметовна
	Учитель истории/обществознания
	2023
	+
	
	

	22
	Хасмагомадова Линда Мусаевна
	Педагог - библиотекарь
	2022
	
	+
	

	23
	Азиева Раиса Салмановна
	Учитель ОВЗ
	2022
	
	+
	

	24
	Астамирова Деши Даудовна
	Учитель ОВЗ,  нач. классы
	2022
	+
	
	

	25
	Тамараева Люба Мовсэровна

	Педагог - психолог
	2023
	
	+
	

	26
	Зубайраева Петимат Исановна

	Соц. педагог
	2022
	
	+
	

	27
	Алиев Расул  Рамзанович

	Учитель  физической культуры
	2022
	
	+
	

	28
	Мамаева Соибат Умаровна
	Учитель английского языка, ОБЖ, ИКТ
	2022
	+
	
	

	29
	Алиева Хава Лечиевна
	Учитель английского языка 
	2023
	
	+
	

	30
	Абдулхаджиева Марьям  Руслановна
	Учитель английского языка
	-
	+
	
	

	31
	
Саидова Зарема Адамовна 
	
Учитель математики/  
зам. директора по  УВР
	2022
	
	+
	

	32
	 Исаева Мадина Абдулмуслимовна
	Учитель географии
	2022
	
	+
	



В 2023 году запланировано повышение квалификации для 13 педагогических работников. 
На основе изучения профессиональных потребностей сформирован список педагогов, направленных на курсы повышения квалификации в 2023 году. 

Выводы: Требование ФГОС о непрерывности профессионального развития работников образовательной организации в МБОУ «Наурская СОШ №3» обеспечивается через освоение дополнительных профессиональных программ:
· педагогические работники повышают квалификацию не реже чем один раз в три года; 
· педагогические работники повышают квалификацию по приоритетным направлениям развития образования. 


Рекомендации: 
1. Продолжить работу по повышению квалификации педагогов, использовать возможности дистанционной формы повышения квалификации. 
2. Вести систематический учет и контроль периодичности повышения квалификации педагогов. 
3. Начать формирование электронной базы данных для хранения сведений о повышении квалификации педагогов. 



Заместитель директора по  УВР             Саидова З.А.

